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«الوطني» يدعم «الغوص» للحفاظ على البيئة البحرية

قدم بنك الكويت الوطني 
رعايته لمشروع فريق الغوص 
الخاص بحماية وتأهيل البيئة 
البحريــة والجزر وشــعابها 
المرجانيــة ورفــع المخلفــات 

الضارة منها.
وحول هــذه الرعاية، قال 
مديــر أول في إدارة العلاقات 
العامة في بنك الكويت الوطني 
طلال التركي: تأتي هذه الرعاية 
كإحدى اولوياتنا في المسؤولية 
الاجتماعية والتنمية المستدامة 
والتي تتمثل بأهمية المحافظة 

على البيئة وحمايتها.
وأضاف التركي: نفخر بدعم 
فريــق الغــوص الكويتي في 
مبادراته وأنشــطته للحفاظ 
على البيئة، كما أن الشــراكة 
مــع الفريــق تأتي انســجاما 
مع اســتراتيجية الاســتدامة 
المؤسســية للبنــك والتزامنا 
تجــاه البيئــة والــذي تتــم 
ترجمته من خلال إطلاق هذا 
النوع من الشراكات مع الجهات 
البيئية المحلية. ولفت إلى أن 
التعــاون مع فريــق الغوص 
يتضمــن رحلــة بيئيــة إلى 
جزيــرة أم المرادم بهدف رفع 
المخلفــات والمراقبــة البيئية 
وتوثيق الشــعاب المرجانية 
بها، ونحن نتطلع لنكون جزءا 
من هذا المشروع البيئي ولا بد 
من الإشادة والتنويه بمهارات 
هذا الفريق الوطني الذي نعتز 
به وبدوره في تنفيذ مشاريع 
بيئية جادة ونشــرها لزيادة 
الوعي البيئي محليا وعالميا.

كأكبــر المســاهمين في خدمة 
المجتمع ليكرس بذلك موقعه 
الريــادي كأكبر مســاهم في 
مجال المسؤولية الاجتماعية 
الاســتدامة  واســتراتيجية 
المؤسســية للبنــك، ويأخــذ 
البنك علــى عاتقــه تكريس 
ثقافة المسؤولية الاجتماعية 
مــن خــلال التزامــه بإطلاق 
البرامج والمبادرات الضخمة 
في عدة مجالات وفي مقدمها 

التعليــم والصحــة والبيئة. 
وتجدر الإشــارة إلى أنه منذ 
تأسيسه ساهم فريق الغوص 
في حماية وإعادة تأهيل عالم 
الأحياء المائية في الكويت من 
خلال مجموعة من الأنشــطة 
بما في ذلــك توثيق وحماية 
الشعاب المرجانية وتنظيف 
الشواطئ وإنشاء مستعمرات 
للأســماك، بالإضافة الى رفع 

السفن والقوارب الغارقة.

التركي: الشراكة مع الفريق تأتي انسجاماً مع إستراتيجية الاستدامة المؤسسية للبنك

جانب من جهود تنظيف البيئة البحرية

الحفاظ على الشعاب المرجانية

مــن جانبــه، قــال رئيس 
فريق الغوص وليد الفاضل: 
نعتز بهذه الشــراكة مع بنك 
وهــذه  الوطنــي،  الكويــت 
الرعاية ستساهم في حماية 
الحيــاة البحريــة والمحافظة 
عليهــا ونثنــي علــى التزام 
البنك من خلال هذه الشراكة 
فــي رعايــة وحمايــة البيئة 
ودعم هذا المشروع. ويحافظ 
البنــك الوطني علــى موقعه 

طلال التركي

علي رئيساً لـ «تعاونية الشعب» والعوض نائباً
والدويهيس أميناً للسر والمطوع للصندوق

محمد راتب

تم تشــكيل مجلس إدارة 
جمعيــة الشــعب التعاونية 
برئاسة م.عبداالله عبد الرضا 
علي، ومصطفى العوض نائبا 
للرئيس، وعبداالله الدويهيس 
أمينا للسر، وحبيب المطوع 
أمينا للصنــدوق، وعضوية 
كل مــن يعقــوب المســباح، 
وفيصــل  المقــرون،  وهيــا 
المحفوظ، ومطلق الســويلم، 

وم.عبدالعزيز المهيليج.
وبهذه المناسبة، قال رئيس 
مجلس إدارة جمعية الشعب 

التعاونية م.عبداالله عبد الرضا 
علي إن المجلس الحالي يتميز 
بأعضــاء يمتلكــون خبرات 
ســابقة وآخرين لديهم رؤى 
جديــدة تتقاطع مع توجهات 
المجلــس فــي الفتــرة المقبلة 
النهوض بمختلــف المجالات 

بعد حالة من الركود.
وأضاف أن العمل الجماعي 
سيكون شعار المرحلة المقبلة 
مع تحســين واقــع الخدمات 
والانفتــاح علــى تطلعــات 
المســاهمين، والاســتماع إلى 
آرائهم، وتطبيق قواعد الإدارة 
الناجحــة للوصول إلى بيئة 

عمــل تكامليــة يعمــل فيهــا 
الجميع بروح الفريق الواحد 
للوصول إلى هدف واحد هو 
النهوض بالعمل التعاوني في 

جمعية الشعب التعاونية.
وتابع: سنعمل على تحسين 
الواقع الاستثماري والتسويقي 
وإطلاق المهرجانات المتنوعة 
بخصومــات كبيرة، وتعزيز 
الأنشطة الاجتماعية، وتحويل 
إلــى فرصــة  صيــف ٢٠٢٢ 
للتقارب أكثر مع المســاهمين 
وتحقيق تطلعاتهم من خلال 
الفعاليــات  مــن  مجموعــة 

وتنظيم الرحلات.

المسباح والمقرون والمحفوظ والسويلم والمهيليج أعضاء

م.عبداالله عبد الرضا علي

انتخابات «تعاونية الفنطاس»: صباح العتيبي 
أولاً  وقتيبة السهلي ثانياً وحمود الشريدة ثالثاً

محمد راتب

أسدلت انتخابات جمعية 
الفنطاس التعاونية الســتار 
بفوز صباح عايض عبداالله 
العتيبي بالمركز الأول بحصوله 
على ٢٠٩ أصوات، تلاه قتيبة 
محمد بديح السهلي ١٩٩ صوتا، 
فيما حل حمود سيف حمود 
الشــريدة ثالثا بـ ١٩٨ صوتا، 
وجاء رابعا يوســف عبداالله 
مبــارك الحقان بـ ١٨٧ صوتا، 
وحصد عبداالله حسين الحمدان 
١٧٨ صوتا. وجاء في المرتبة 
السادسة ناصر محمد ناصر 
الحمــدان بـ ١٧٠ صوتا، وحل 
طارق حسين شريده الحمدان 
ســابعا بـ ١٦٤ صوتا، وثامنا 
عبداالله خالد مرزوق الغريب 
بـ ١٥٩ صوتا، وتاسعا فهد علي 
فهد العجمــي بحصوله على 

فرحة كبيرة بالفوز١٣٩ صوتا.

(ريليش كومار) حشود غفيرة حضرت للمشاركة في الانتخابات 

الطالب طارق القلاف أثناء عرض تصميم «الدراجة النارية»

جانب من عملية الفرز

رئيسة الجامعة د.روضة عواد أثناء تجربة مشروع العين الكاتبة

تعاونية الروضة وحولي كرّمت الموظفين المثاليين

محمد راتب

أقامــت جمعية الروضة 
وحولــي التعاونيــة حفــلا 
لتكــريم الموظفين المتميزين 
فــي جميــع أقســام الإدارة 
والأسواق لعام ٢٠٢١- ٢٠٢٢، 
برعاية وحضور المدير المعين 
مشاري البنوان والمدير العام 
بســام البــدر، حيــث يأتي 
الحفل ضمن مبادرة اختيار 
الموظــف المتميــز ليجســد 
حرص الجمعية على تقدير 
موظفيهــا وتحفيزهم على 
البذل والاجتهاد في العمل، 
ويتم الاختيار استنادا لأداء 

الإدارة التنفيذية وموظفيها، 
مبينا أنهم يستحقون التكريم 
ورغم عملي الذي استمر عدة 
شــهور الا انني سعدت جدا 
بالمشاركة في عدة إنجازات 
حققتهــا الجمعيــة بجهود 

مشتركه مع المدير العام.
بدوره، قــال المدير العام 
بسام البدر إن التكريم يأتي 
من أجل الإســهام في الرقي 
بالجمعية، واستمرار نجاحها 
وبذل المزيد مــن الإنجازات 

متقدما بالشكر الجزيل للمدير 
المعين مشاري البنوان الذي 
كان خير عون لنا في الفترة 
التي سبقت موعد الانتخابات 
واختيار مجلس إدارة جديد، 
موضحــا أن الموظف عندما 
يكلف بعمل فهو يحمل أمانة 
تحتم عليه القيام بهذا العمل 
على أكمل وجه، مثنيا على 
الــدور والعمل الــذي قدمه 
الموظفون، والسعي المتواصل 
من أجل الوصول إلى الأهداف.

صورة جماعية للمكرمين والمشاركين في الحفل

الموظف وانضباطه وتحمله 
للمسؤوليــــة، وجهــــوده 
للتطويــر. وأعــرب المديــر 
المعين مشــاري البنوان في 
كلمته خلال حفــل التكريم 
عن شكره وتقديره للموظفين 
المتميزين، متمنيا لهم مزيدا 
من التوفيق والنجاح في هذه 
الجمعية الرائدة على مستوى 
الكويت، والتي تتميز دائما 
بنجاحها وتطورها وخدماتها 
وهذا يــدل على عمل وجهد 

«KIB» يرعى مخيم السلام الصيفي لـ «المرشدات»
انطلاقا من إيمانه بأهمية 
تمكين المرأة الكويتية وتعزيز 
داخــل  والشــمول  التنــوع 
المؤسســات عبــر التوعيــة 
بمســاهماتها فــي كل ميادين 
العمل، بادر بنك الكويت الدولي 
«KIB» مؤخرا بتقديم رعايته 
لفعاليات مخيم السلام الصيفي 
السنوي للمرشدات الخامس 
والعشــرين، والتــي نظمتها 
جمعيــة المرشــدات الكويتية 
على مــدار ٣ أيام. وكجزء من 
سياسته للمشاركة المجتمعية، 
وفــي إطــار برنامجه لنشــر 
الثقافة المالية ودعمه للحملة 
الوطنيــة للتوعية المصرفية 
«لنكن على دراية»، قام البنك 
على هامــش المخيــم بتقديم 
محاضرة توعوية، ألقتها المديرة 
التنفيذية لخدمات البطاقات 
في البنك، ديما المليفي، حيث 
قامت بتقديم شرح شبه مفصل 
حول حساب الشباب ومميزاته. 
وأشارت مساعد مدير في إدارة 
التســويق والعلاقات العامة 
في «KIB» مــروه معرفي إلى 
أن مشــاركة البنك المجتمعية 
فــي هذه الفعاليــة جاءت في 
إطــار التزامه بنشــر الثقافة 

صورة جماعية للمشاركين في المخيم

مروة معرفي وديما المليفي وهند الهولي

بسام البدر

طلبة الجامعة الأمريكية في الكويت لـ «الأنباء»:
 التفاعل بين المعلم والطالب محفز على الإبداع

آلاء خليفة

أظهر طلبة السنة النهائية 
بالجامعة الأمريكية في الكويت 
(AUK) مواهبهم في مختلف 
المجالات الدراسية، وقد عمل 
طلبة كلية الهندسة والعلوم 
التطبيقية وطلبة كلية الآداب 
والعلوم، على تطوير عدد من 
مشــاريع التخــرج الابداعية 
وتقديم مقترحات حول امكانية 

تطبيقها في الكويت.
وانطلاقا من قيمة التعليم 
في المجتمع، طور كل من الطالب 
المنتصر عبدالســلام وأحمد 
العازمي  الضليعــي وعامــر 
مــن كلية الهندســة والعلوم 
التطبيقية بإشــراف د.ســيد 
اسماعيل، نظام تعليمي يهدف 
إلى تطوير التعليم وتحسين 
مخرجاته، حيث يعتمد على 
زيادة التفاعل والمشاركة بين 
المعلمين والطلبة لتأكيد فهم 
المعلومات والدروس الأساسية.

وقد التقت «الأنباء» عددا 
من طلبة الجامعة الامريكية في 
الكويت للتعرف عن قرب على 
مشــاريع تخرجهم وخرجنا 

باللقاءات التالية:
فــي البداية، قــال الطالب 
عامــر العازمــي: لقــد وجدنا 
نقطــة ضعــف فــي النظــام 
القائم  التقليــدي  التعليمــي 
حاليــا، وهي قلــة التواصل 
والتفاعل والمشاركة بين الطالب 
والمعلم، مما يعرقل عملية نقل 
المعلومات، كما زاد «التعليم 
عن بعد» الوضع ســوءا، لذا 

البصرية تســهل  المحفــزات 
كثيرا على الطالب استيعاب 

المفاهيم المعقدة.
ارتداء  النظــام  ويتضمن 
الطالــب والمــدرس نظــارات 
خاصة، بحيــث يظهر المعلم 
نماذج ثلاثية الأبعاد للطلبة 
ويقــوم بالشــرح عليها، كما 
يمكن أن يختبر المعلم طلبته 
باستخدام هذه النماذج، كإتاحة 
اختيار الاجابات الصحيحة، 
ممــا يــؤدي إلــى المشــاركة 
والتفاعل في الصف الدراسي 
والانخراط في الدروس المقدمة 
وتبادل الأفكار، ومن ثم تحقيق 

أهداف التعليم المرجوة.
وقــال العازمــي: «نتوجه 
لجميع أعضاء هيئة التدريس 
بالشكر لما قدموه من دعم لنا، 
حيــث عملوا علــى الرد على 
استفساراتنا، ونخص بالذكر 
عميد الكلية د.أمير زيد الذي 
حظينا منه بدعم كبير، اضافة 

إلى زملائنا، ونود أن نشكرهم 
على الدعم والثقة».

كما طور الطلاب عبداالله 
الديحاني وحمد المطوع وطلال 
الشمري وعبدالهادي العجمي 
الكاتبــة»  مشــروع «العــين 
بإشراف د.جبران يوسافزي، 
وذلك لمساعدة بعض الفئات 
التي تعاني من الاعاقة الكاملة 
أو الشلل الكلي، وتقوم فكرة 
المشروع على تحريك المريض 
طريــح الفــراش عينيه على 
بعــض الحــروف والكلمــات 
الموجودة في كمبيوتر لوحي 
«التابلت» بحيث تتحول هذه 
النظرات إلى كلمات مسموعة 
تصــل إلى الأشــخاص الذين 

يعتنون بهذا المريض.
الطالــب حمــد  وأوضــح 
المطوع أن «التابلت» يحتوي 
على أوامر مختصرة تتضمن 
العمليات الحيوية الأساسية 
التي قد يحتاج اليها المريض.

طلبة مشروع «استخدام الواقع المعزز لأهداف تعليمية» أثناء تطبيق المشروع

قررنا أن نقتــرح حلا أفضل 
لأســلوب التعليم يقوم على 
تحفيز الطالب على المشاركة 
وذلك بتسهيل المفاهيم المعقدة، 
ومــن دون أن يحتاج الطالب 
لقضاء وقت طويل في محاولة 

فهم المصطلحات.
العازمــي: قمنا  وأضــاف 
بتصميم وتنفيذ نظام تعليمي 
متكامل يوظف تقنيات الواقع 
المعزز لسد الثغرات الموجودة 
في النظــام التعليمــي قليل 
التفاعــل، مبينــا أن الواقــع 
المعزز هو تكنولوجيا حديثة 
تقــوم بدمج الواقــع بالعالم 
الافتراضــي، وقــد انتشــرت 
مؤخــرا بعــض التطبيقــات 
الالكترونيــة التي تســتخدم 
الكاميرا لإظهار نماذج ثلاثية 
الأبعــاد في عالمنــا الواقعي، 
واخترنــا هــذه التقنيــة لأن 
الدراسات أظهرت أن النماذج 
ثلاثيــة الأبعــاد كغيرها من 

لمشاهدة الڤيديو

المالية والمصرفية بين الشباب 
لاسيما الفتيات بما يساهم في 
تسليحهم بالمعرفة الكافية التي 
تمكنهم من الاعتماد على ذاتهم 
كليا في إدارة شؤونهم اليومية 
ويوسع مداركهم الاقتصادية 
والماليــة. بدورهــا، توجهــت 
رئيســة جمعيــة المرشــدات 
الكويتية هند الهولي بالشكر 
والتقدير للبنك على مساهمته 
في رعاية هذه الفعالية، مشيدة 
 «KIB» بالرؤيــة التي يتبناها
فيما يخص أهمية تمكين المرأة 

وتعزيز قدراتها.


