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الجامعة الأمريكية تحتضن النسخة العاشرة من برنامج
«كون» لريادة الأعمال الاجتماعية بالشراكة مع كلية بابسون

استضافت الجامعة الأمريكية 
فــي الكويت «AUK» النســخة 
العاشــرة من برنامــج «كون» 
لريــادة الأعمــال الاجتماعيــة 
التابــع لمؤسســة لويــاك، إلى 
جانب حفله الختامي الذي أقيم 
على مسرح الجامعة، بصفتها 
الشريك الأكاديمي والمستضيف 

للبرنامج. 
ويعد «كــون» ثمرة تعاون 
مشــترك مــع كليــة بابســون 
الأمريكيــة، الرائــدة عالميا في 
تعليــم ريــادة الأعمــال، حيث 
نجــح على مدار عقــد كامل في 
تمكين الشباب الكويتي من خلال 
غرس قيم القيادة والمسؤولية 

الاجتماعية والابتكار.
وقد واصلت النسخة الحالية 
هذا النهج عبر أربعة أســابيع 
من التدريب المكثف، والإرشاد 
العملــي، وتطويــر المشــاريع 
الريادية، بمشــاركة نخبة من 
الشباب الطموح ورعاة البرنامج 

وقادة المجتمع. 
وفي بيئة أكاديمية محفزة 
وفرتها الجامعة الأمريكية في 
الكويت، قدم المشاركون تسعة 
مشاريع مبتكرة عالجت قضايا 
اجتماعيــة ملحة عبــر حلول 
مستدامة، تنوعت بين مبادرات 
بيئيــة وتعليميــة وصحيــة 

وثقافية. 
وفي كلمته، أكد بول باسيل 
المدير التنفيذي للموارد البشرية 
وإدارة المرافق في الجامعة أهمية 
هذه المبادرة قائلا: «يعد برنامج 
كون، بالتعاون مع لوياك، مبادرة 
رائدة تعمل على تمكين الشباب 

العاشرة من برنامج كون، ومعه 
نحتفل بثمار عشر سنوات من 
العمل الجــاد والإيمان العميق 
بقــدرة الشــباب علــى إحداث 
التغييــر وصناعــة مســتقبل 
أفضــل لمجتمعنا الكويتي. لقد 
كان البرنامج منذ انطلاقه أكثر 
من مجــرد منصة تدريبية، بل 
كان حاضنة للأفكار، وجســرا 
بين الطموح والواقع، ومساحة 

حقيقية للإبداع والانتماء. وما 
شــهدناه هذا العــام من نضج 
فكــري وحلول مبتكرة وتنوع 
في المشاركين يؤكد أن الاستثمار 
في الشباب هو الاستثمار الأكثر 

قيمة وتأثيرا». 
وتعكس مشاركة الجامعة 
الكويت كشريك  الأمريكية في 
أكاديمي التزامها المستمر بدعم 
ريادة الأعمال والابتكار وتمكين 
الشباب، بما يتماشى مع رؤية 
الكويــت ٢٠٣٥. كمــا تجســد 
استضافة البرنامج على حرمها 
الجامعــي دور الجامعة كمركز 
للفكر الريادي، ورســالتها في 
ربط التعليم بخدمة المجتمع. 

وتؤكد الجامعــة من خلال 
شراكاتها المتنامية مع مؤسسات 
مثل لوياك، التزامها بترســيخ 
ثقافة الابتكار وإعداد الشــباب 
في الكويت بالمهارات والعقلية 
الريادية اللازمة لبناء مستقبل 

أكثر إشراقا واستدامة.

صورة جماعية للمشاركين في البرنامج

مــن خــلال التعلــم التطبيقي 
المبتكرة والمسؤولية  والقيادة 
الاجتماعية. ومن خلال تعزيز 
التفكير النقدي وصقل المهارات 
العملية، يهيئ البرنامج الجيل 
القادم لإحداث تغيير إيجابي في 

الكويت وخارجها». 
مــن جانبهــا، قالــت فتوح 
الدلالــي عضــو مجلــس إدارة 
لوياك: «نحتفل باختتام النسخة 

بول باسيل يتسلم جائزة من فتوح الدلالي

مياه «الصفا الإنسانية» تروي عطش المحتاجين في قيرغيزيا
أعلن رئيس مجلس إدارة 
جمعيــة الصفــا الخيريــة 
الإنسانية محمد الشايع عن 
تنفيذ مجموعة من المشاريع 
الحيوية خلال النصف الأول 
مــن عام ٢٠٢٥ فــي مختلف 
مناطق جمهورية قيرغيزيا، 
مؤكدا أن الجمعية افتتحت ١٧

شبكة مياه و٢٤ بئرا ارتوازية 
فــي القرى والمناطق النائية 
ليســتفيد منها أكثر من ٥٥

ألف شخص.
الشــايع فــي  وأوضــح 
تصريــح صحافي أن حاجة 
الناس إلى الميــاه الصالحة 
للشــرب ماســة وملحة، إذ 
ينتظرهــا الفقير لســنوات 
طويلــة ويقاســي المشــقة 
للحصول على قطرات منها، 
لكن بفضل االله أولا ثم بجهود 
أهل الخير والعطاء استطعنا 
إنجاز هــذه المشــاريع التي 
أســهمت في تخفيف معاناة 

آلاف من الأسر الفقيرة.

ينسجم مع الهدف السادس 
من أهداف التنمية المستدامة 
«توفيــر الميــاه النظيفــة»، 
وكذلك الهدف الثالث «الصحة 

الجيدة والرفاه».
وفــي ختــام تصريحه، 
أكد الشايع أن هذه المشاريع 
تنبــع مــن إيمــان الجمعية 
بمبدأ التكافل الاجتماعي بين 
المسلمين، ووقوفها إلى جانب 
الفقــراء والمحتاجــين حول 

العالــم، مستشــهدا بحديث 
النبي صلى الله عليه وسلم: «مثل المؤمنين في 
توادهم وتراحمهم وتعاطفهم 
مثل الجسد الواحد إذا اشتكى 
منه عضو تداعى له ســائر 
الأعضاء بالسهر والحمى»، 
كما تقدم بخالص الشكر الى 
المتبرعين الكرام على عطائهم 
وإحســانهم، داعيــا االله أن 
يجزيهــم خير الجــزاء على 

ما بذلوه من دعم وعطاء.

الشايع: وضعنا نصب أعيننا الارتقاء بجودة حياة الإنسان

محمد الشايع

وأشــار الشــايع إلــى أن 
هــذه الجهــود تأتــي ضمن 
رؤية الصفا الإنسانية التي 
تضع نصب عينيها الارتقاء 
بجودة حياة الإنسان، مبينا 
أن توفير شبكات المياه والآبار 
لا يقتصر على إرواء الظمأ، بل 
يحقق أثرا تنمويا مباشرا في 
رفع مستوى الصحة العامة 
والوقاية من الأمراض الناتجة 
عــن تلــوث الميــاه، وهو ما 

محمد الشايع خلال افتتاح أحد مشاريع المياه

مستشفى السيف يحافظ على التميز العالمي بحصوله 
على الشهادة الماسية من الاعتماد الكندي الدولي

الســيف  أعلن مستشــفى 
عــن حصولــه على الشــهادة 
الماســية من الاعتمــاد الكندي 
Accreditation Canada الدولي
International للمــرة الثانيــة 
علــى التوالــي، وهو مــا يعد 
أعلى درجات الاعتماد العالمية 
التي تمنح لمؤسسات الرعاية 
الصحية، ويأتــي هذا الإنجاز 
تتويجــا لجهــود المستشــفى 
في تطبيــق معاييــر الجودة 
العالمية وضمان سلامة المرضى، 
والمحافظــة على اســتمرارية 
الأداء المتميز منذ حصوله على 

الشهادة لأول مرة.
ويعكــس الحصــول على 
الشهادة الماسية مجددا التزام 
الراســخ  مستشــفى الســيف 
بتقديم أفضل مستويات الخدمة 
الطبيــة المتكاملــة، والحرص 
على تطوير بيئة صحية آمنة 
قائمة على الابتكار والتقنيات 
الحديثة، بمــا يضمن تحقيق 
أعلى درجات الرضا للمرضى 

وعائلاتهم.

وتقــديم رعايــة صحيــة على 
أعلى المســتويات. وأوضح أن 
عمليــة الاعتمــاد الكندي تعد 
مــن أكثر البرامج صرامة على 
مســتوى العالــم، حيــث يتم 
تقييم المستشفيات وفق معايير 
دقيقة تشمل: جودة الخدمات 
الطبية، سلامة المرضى، الإدارة 
التشغيلية، التطوير المستمر، 
إدارة المخاطر، التدريب، وقياس 
رضــا المرضــى. وقــد نجــح 

مستشفى الســيف في تجاوز 
جميع التقييمات بامتياز، مما 
أهله للاحتفاظ بأعلى تصنيف.
ويؤكــد هــذا الإنجــاز أن 
مستشــفى الســيف لا يكتفي 
بــل  النجاحــات،  بتحقيــق 
يسعى باستمرار إلى تجديدها 
وتعزيزها من خلال الاستثمار 
في الكفاءات الطبية والتوسع في 
استخدام التكنولوجيا الحديثة 

في التشخيص والعلاج.

طريف العوضي

وأعــرب طريــف العوضي 
نائــب الرئيــس - التســويق 
والعلاقــات العامة لمستشــفى 
السيف إن نيلنا للشهادة الماسية 
للمرة الثانية يؤكد أننا لا نسعى 
فقط إلى بلوغ قمة التميز، بل 
نحرص على الاستمرارية في 
المحافظــة عليها. هــذا الإنجاز 
شهادة ثقة من مؤسسة عالمية 
رائــدة، ويبرهن علــى تفاني 
جميع الكوادر الطبية والفنية 
والإداريــة في خدمــة المرضى 

«بوبيان» يشارك زائري «الخيران مول» 
فعاليات صيفية وهدايا فورية

نظــم بنك بوبيــان ضمن 
برنامجــه الصيفــي فعاليــة 
ترفيهية مميــزة في الخيران 
مــول خــلال عطلــة نهايــة 
الأســبوع، شــهدت مشــاركة 
واسعة من الزوار من مختلف 
الأعمار وســط أجواء عائلية، 
قدم خلالها البنك جوائز وهدايا 

فورية لجميع المشاركين.
وتأتي هذه الفعالية ضمن 
مبــادرات بوبيــان لتعزيــز 
حضوره المجتمعــي، وتقديم 
أنشطة جديدة ومبتكرة تعكس 
حرصه على التواصل المباشر 
مع مختلــف الفئات، وإضفاء 
أجــواء المــرح بين المشــاركين 
في تجربة ترفيهية بســيطة 
تحمل روح المشاركة الجماعية 

والتحدي.

فرصة للاستمتاع بوقت مميز، 
ويعكس التزامنا بالمسؤولية 
المجتمعيــة وحرصنــا علــى 
خلق تجارب مجتمعية وقيمة 
تفاعلية تقربنا من المجتمع».
الفعاليــة  وأوضحــت أن 
اعتمدت على آلية بسيطة، يقوم 
خلالهــا المشــاركون بتجميع 
الأرقام والنقاط، ليحصلوا على 
هدايــا فورية، وهو ما زاد من 
أجواء الحماس وجعل التجربة 
أكثر تفاعلا وتحدي للجميع.

واختتمت النجار مؤكدة أن 
«بوبيان» يحرص دائما على 
تبني أفكار وفعاليات مجتمعية 
غير تقليديــة لتأكيد مكانته 
ودوره الريــادي كونه البنك 

الأقرب إلــى عملائه ومختلف 
فئات المجتمع، وتقديم نموذج 
يحتذي في مجال المســؤولية 
المجتمعية وبرنامجه للتنمية 

المستدامة.
وتضمنــت الفعالية كذلك 
بأبــرز الخدمــات  التعريــف 
والحلول المبكرة التي يقدمها 
البنك وأهــم مزاياها المتعددة 
التــي تناســب احتياجاتهــم، 
مــن خلال تواجــد فريق عمل 
عــن  للإجابــة  متخصــص 
استفســاراتهم وتقديم شرح 
مفصــل، فــي خطــوة تعكس 
حــرص «بوبيان» على خدمة 
عملائــه بأعلــى مســتويات 

الجودة.

ضمن مبادرات البنك لتعزيز حضوره المجتمعي وتقديم أنشطة جديدة ومبتكرة

جانب من فعالية بنك بوبيان «طلعة بحر» الصيفية في الخيران مول

فــي  المســؤولة  وقالــت 
إدارة الاتصــالات والعلاقــات 
المؤسســية فــي البنــك فجر 
النجار: «نؤمن في بوبيان بأن 
التواصل الحقيقي مع العملاء 
ومختلــف الفئات يتحقق من 
خــلال مبــادرات وفعاليــات 
بسيطة تفتح المجال للتفاعل 
المباشــر، وهو ما يساعد على 
فهم احتياجاتهم وتطلعاتهم 
بشــكل أفضــل، ويســهم في 
تطوير خدماتنا وتعزيز دورنا 

المجتمعي».
وأضافت: «حرصنا على أن 
تكون الفعالية جزءا من أجواء 
موســم الصيــف والإجازات، 
ليمنح الجميع لاسيما العائلات 

فجر النجار

«البيئة» قدمت محاضرة توعويةلتعزيز مفهوم
الدمج المجتمعي بمركز الخرافي لأنشطة المعاقين

قدمــت الهيئــة العامــة 
للبيئة محاضــرة توعوية 
تفاعلية في مركز الخرافي 
لأنشــطة الأطفــال المعاقين 
بحضور الفتيات والأطفال 

الســليم منــه، إضافــة إلى 
تعزيز مفهوم إعادة التدوير 

ودوره في حماية البيئة.
وتأتي هذه المحاضرة في 
إطار حرص الهيئة على نشر 

الوعي البيئي وتعزيز مفهوم 
الدمــج المجتمعي من خلال 
إشراك مختلف فئات المجتمع 
فــي الأنشــطة والبرامــج 

التوعوية.

في إطار حرص الهيئة على نشر الوعي البيئي

الاحتياجــات  ذوي  مــن 
الخاصــة، تم التطــرق إلى 
موضوع ضرورة المحافظة 
على البيئة والاستخدام الآمن 
للبلاستيك وكيفية التخلص 

جانب من الحضور في المحاضرة

«السكنية» ترسي مسابقة استشارية لمركزي 
الضاحيتين N٦ وN٧ في «المطلاع»

عاطف رمضان

علمت «الأنباء» أن المؤسســة العامة للرعاية الســكنية 
أعلنت عن ترسية مســابقة الخدمات الاستشارية الخاصة 
بالإشراف على أعمال إنشاء وإنجاز البنية التحتية والمباني 
العامة في مركزي الضاحيتين N٦ وN٧ بمدينة المطلاع على 

احد المكاتب الهندسية المتخصصة.
وأكدت المصادر أن الخطوة تأتي ضمن جهود المؤسســة 
لضمان تنفيذ المشاريع الإسكانية وفق أعلى المعايير الفنية 
والتنظيمية، وتوفير بنية تحتية متكاملة لسكان الضواحي 

صورة أرشيفية لمدينة المطلاعالجديدة.

جانب من المحاضرة التوعوية

إغلاق ١٤١ منشأة إدارياً وتوجيه ٢٣٦ إخطاراً 
وإنذاراً لمنشآت أخرى في ٧٢ ساعة

العام  نفذت قوة الإطفاء 
خلال الـ ٧٢ ساعة الماضية، 
وتحديــدا الأحــد والاثنــين 
والثلاثاء حملات تفتيشية في 
منطقتي الشويخ الصناعية 
والصليبية الصناعية، وذلك 
بالتعــاون مــع عــدة جهات 
حكومية، وهي وزارة التجارة 
العامــة للصناعة  والهيئــة 
وبلدية الكويت، لرصد المباني 
والمنشآت المخالفة لاشتراطات 
السلامة والوقاية من الحريق.

وقد أسفرت الحملات تلك 
عن إغــلاق إداري لـ ١٤١ من 
المنشآت والمحلات الصناعية. 
كما قامــت بتحرير ٢٣٦ من 
الإخطارات لمنشــآت أخرى، 
وذلك بسبب عدم استيفائها 
للاشتراطات الخاصة بقوة 

الإطفاء العام.
جــاءت حصيلــة حملتي 
الشــويخ الصناعيــة خــلال 
يومــي الأحــد والاثنــين عن 
توجيــه ٩٤ إخطــارا وإغلاقا 

إخطارات لـ ٧٤ منشأة وإنذارات 
بالإغلاق لـ ٤ محلات ومنشآت 
مخالفة، أما حملة أمس بمنطقة 
الصليبيــة الصناعيــة، فقد 

إداري  إغــلاق  أســفرت عــن 
لـ ٣٥ من المنشــآت والمحلات 
الصناعية، وتحرير ٦٢ إخطارا 

وإنذارا لمنشآت أخرى.

مخالفات لشروط الوقاية استوجبت توجيه إنذار

رجل إطفاء يضع ملصق إغلاق إداري على منشأة مخالفة

إداريــا لـ ٥٧ منشــأة ومحلا، 
وتحرير إنذارين، فيما أسفرت 
حصيلة حملة الأحد عن إغلاق 
إداري لـ ٤٩ منشأة، وتوجيه 


