
العدد 4293 / الثلاثاء 10 ديسمبر 2019م / 13 ربيع الآخر 1441هـ

الجريدة•
أكاديميا academia@aljarida●com9 1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

حجازي في محاضرة الجامعة الأميركية: 
ربع سكان الكويت ضمن الجيل الرقمي

قــال أســتــاذ التسويق، رئيس 
الوحدة الأكاديمية للتسويق في 
قسم الإدارة بالجامعة الأميركية 
في القاهرة د. إبراهيم حجازي 
إن الجيل الرقمي »z«، الذي يشير 
إلى الأشخاص من سن 5 إلى 24 
ســنــة، يــمــثــل مــواطــنــيــن رقميين 
مـــتـــعـــددي الـــمـــهـــام، لــديــهــم روح 
ــادة الأعـــمـــال، مــع قـــدرة قليلة  ريــ
 إلى أن 24.6 

ً
على الانتباه، مشيرا

في المئة من سكان الكويت ضمن 
هذا الجيل.

جاء ذلك خلال إلقاء حجازي 
محاضرة في الجامعة الأميركية 
بالكويت حول التسويق للجيل 
ــن خــــــال عــــــرض تــقــديــمــي  ــ Z، مـ
مــفــتــوح للطلبة وأعـــضـــاء هيئة 
ــة الأعــــــمــــــال  ــيــ ــلــ ــكــ الـــــــتـــــــدريـــــــس بــ
والاقــتــصــاد )CBE( فــي الجامعة 

الأميركية.
وتـــــــــــطـــــــــــرق حـــــــــــجـــــــــــازي إلـــــــى 
الــفــروق بين الأجــيــال المختلفة 
ــة  ــيـ ــهـــاكـ ــتـ والــــســــلــــوكــــيــــات الاسـ

ــا  ــيــ ــرافــ ــمــــوغــ ــة بــــهــــا ديــ ــ ــاصـ ــ ــخـ ــ الـ
ونفسيا، حيث ركزت محاضرته 
ــكــــل أســــــاســــــي عــــلــــى قـــطـــاع  بــــشــ
ــنـــامـــي مــن  ــتـ ــمـ الــمــســتــهــلــكــيــن الـ
الــجــيــل Z، وقــبــلــه جــيــل الألــفــيــة، 
ــائـــص  ــك الـــخـــصـ ــلــ  أن تــ

ً
مــــبــــيــــنــــا

تساعد المسوقين على صياغة 
استراتيجيتهم التسويقية تجاه 

هــذه الأجــيــال الــتــي تمتلك قــدرة 
 
ً
 كبيرا

ً
ا شرائية عالية وتمثل جزء

من قاعدة المستهلكين. 
ــا لــــم نــقــم  ــ ــه "مـ ــ ــى أنـ ــ وأشـــــــار الـ
ــا لم  بــالــبــحــث بــشــكــل شــامــل، ومـ
نقم بتكييف رسالتنا التسويقية 
بحيث تكون مناسبة وجذابة لـ 
Gen Z، فلن نكون قــادريــن على 

جــــــذب أســــواقــــنــــا الــمــســتــقــبــلــيــة 
ــا كــــعــــامــــات  ــ ــهـ ــ والاحـــــــتـــــــفـــــــاظ بـ
 إلى أن نمو القطاع 

ً
تجارية"، لافتا

ــيـــب  ــالـ ــهــــاكــــي أدخــــــــل اسـ ــتــ الاســ
تـــســـويـــق بـــديـــلـــة مـــثـــل تــســويــق 
ــويـــق ســريــع  ــتـــسـ الـــمـــحـــتـــوى والـ

الانتشار والتسويق الطنان. 

 حجازي متحدثا في المحاضرة

طلبة »الأسترالية« فازوا في مسابقة 
»هواوي« لتكنولوجيا المعلومات

شــارك ما يقارب 100 طالب 
ــة الأســــتــــرالــــيــــة فــي  ــيـ ــلـ ــكـ مـــــن الـ
الكويت بمسابقة شركة هواوي 
لـــمـــهـــارات تــقــنــيــة الــمــعــلــومــات 
 
ً
والاتصالات التي أقيمت أخيرا

ل نحو 50 في المئة من 
ّ
بما يمث

المشاركين على مستوى البلاد. 
ومن بين جميع المشاركين، تم 
 للمشاركة 

ً
تأهيل 33 مــشــاركــا

ــا  ــيـ ــولـــوجـ ــنـ ــكـ ــة تـ ــقــ ــابــ ــســ ــي مــ ــ ــ فـ
ــــات والاتــــــــصــــــــالات  ــــومـ ــلـ ــ ــعـ ــ ــمـ ــ الـ
الــوطــنــيــة مـــن شـــركـــة هـــــواوي، 

 من الكلية.
ً
منهم 16 مشاركا

ــيــــة"، في  ــتــــرالــ وذكــــــرت "الأســ
بــيــان أمـــس: "كنتيجة نهائية، 
ومن بين خمسة من الحاصلين 
على أعلى الدرجات، فاز طلبة 
الكلية في الكويت والخريجون 
الجدد، م. مريم القلاف وأفصه 
عبدالله وعماد كبيش بالمراكز 
الأول والــرابــع والخامس على 
التوالي في المسابقة الوطنية 
الـــتـــي نــظــمــت فــــي مـــقـــر شــركــة 
هـــــــواوي"، مــضــيــفــة أن الــقــاف 
ــز الأول(،  ــركــ ــمــ ــالــ ــزة بــ ــ ــائــ ــ ــفــ ــ )الــ
وهـــي خــريــجــة قــســم الــهــنــدســة 

ــادر إلـــى  ــغــ ــتــ الـــكـــهـــربـــائـــيـــة، ســ
الصين للتنافس على المستوى 
الدولي مع الفائزين الوطنيين 
من الجامعات من جميع أنحاء 

العالم.
من جانبه، أشاد عميد كلية 
الهندسة، د. محمد عبدالنبي 
بــالإنــجــاز الــكــبــيــر الــــذي حققه 
 
ً
طــلــبــة "الأســــتــــرالــــيــــة"، شـــاكـــرا
الـــطـــاب والــمــشــرفــيــن وجميع 
ــاء الـــمـــشـــاركـــيـــن عــلــى  ــ ــــضــ الأعــ

تفانيهم وجهودهم التي أدت 
إلى هذا النجاح الكبير. 

بــدورهــا، قالت مديرة مركز 
الخريجين والإرشاد الوظيفي 
ــيـــة د. زيــــنــــة نــعــمــة  ــلـ ــكـ لــــــدى الـ
إن هـــــذه الــنــتــيــجــة الــمــتــمــيــزة 
تعكس تفاني طلبة وخريجي 
الــكــلــيــة الــــجــــدد واســتــفــادتــهــم 
مـــن هــــذه الـــفـــرصـــة، لافـــتـــة إلــى 
أن هـــذه فــرصــة رائــعــة للطلبة 
والخريجين الــجــدد، ليكونوا 

ــة  ــربــ ــتــــجــ  مـــــــن هــــــــــذه الــ
ً
ا جــــــــــــــزء

التعليمية المهمة.
ــر  ــديــ مـــــــن جــــــانــــــبــــــه، قــــــــــال مــ
العلاقات العامة بالنيابة عن 
ــــواوي تــكــنــولــوجــيــا –  شــركــة هـ
الكويت )ذ. م. م( سكي غاوجون: 
"لقد كان التنافس على مهارة 
ــلــــومــــات  ــعــ ــمــ ــا الــ ــيــ ــوجــ ــولــ ــنــ ــكــ تــ
 ،

ً
 كــبــيــرا

ً
ــالات نـــجـــاحـــا ــ ــــصـ والاتـ

 لنا أن نتيح هذه 
ً
وكـــان شــرفــا

الفرصة للطلاب المحليين".

الفائزون في المسابقة

»الهيئة«: نتعاون مع »التدريس« 
لتذليل صعوبات التعليم 

أكد نائب المدير العام للتعليم التطبيقي والبحوث، د جاسم 
الأنصاري، أن إدارة الهيئة تسعى دوما للتعاون المثمر والبناء 
مع الهيئة الإداريــة للرابطة، لتذليل أي صعوبات تواجه العملية 
التعليمية وتوفير الأجــواء المناسبة للأساتذة للارتقاء بالهيئة 

ومخرجاتها.
جاء ذلك خلال تنظيم اللجنة الاجتماعية في رابطة أعضاء هيئة 
التدريس للكليات التطبيقية في هيئة التطبيقي حفل استقبال 
على شرف أعضاء هيئة التدريس بمناسبة تشكيل الهيئة الإدارية 

للرابطة للدورة النقابية 2019/2021 أخيرا.
وأكــد أمين السر رئيس اللجنة الاجتماعية بالرابطة، د. بدر 
الخضري، أهمية هذه اللقاءات بين أعضاء هيئة التدريس وقيادات 

الهيئة في رابطتهم بأجواء أخوية بعيدا عن روتين العمل.
ــال رئــيــس الــلــجــنــة الإعــامــيــة والــعــاقــات الــعــامــة  مــن جــانــبــه، قـ
المتحدث الراسمي للرابطة، د. سعد المطيري أن وجــود قيادات 
الهيئة وحرصهم على مشاركة زملائهم أعضاء هيئة التدريس 
بمثل هــذه الفعاليات أمــر إيجابي يساهم فــي بناء جسور الثقة 
بين إدارة الهيئة والهيئة التدريسية، مشيرا إلى أن هذه اللقاءات 
الأخوية تخلق جوا من الألفة بين الزملاء الأساتذة وبين قيادات 
الهيئة، وتكون فرصة للالتقاء وتبادل أطراف الحديث في أجواء 
أخوية، كما أنها فرصة لتوسيع دائرة التعارف بين أساتذة الكليات 

الخمس بالهيئة.
وشـــدد المطيري على أن الــرابــطــة لــن تــدخــر جــهــدا فــي سعيها 
لــلــدفــاع عــن حــقــوق ومــكــتــســبــات أعــضــاء هيئة الــتــدريــس، وحمل 
هــمــومــهــم لــلــجــهــات الــمــعــنــيــة للعمل عــلــى حــلــهــا لــتــوفــيــر الأجــــواء 
المناسبة التي تعينهم على أداء رسالتهم السامية تجاه طلابهم 
وتخريج أجــيــال متسلحة بالعلم والمعرفة للمنافسة بــقــوة في 

سوق العمل.

»اتحاد التطبيقي« 
يطالب بتوفير 

الكتب الدراسية 
ــة  ــنـ طـــــــالـــــــب رئـــــــيـــــــس لـــجـ
ــاوى والـــمـــقـــتـــرحـــات  ــ ــكـ ــ ــشـ ــ الـ
فــــي الاتــــحــــاد الــــعــــام لــطــلــبــة 
ومـــتـــدربـــي الــهــيــئــة الــعــامــة 
ـــم الــــتــــطــــبــــيــــقــــي  ــعـــــلـــــيــ ـــــلـــــتـــ ل
والـــــتـــــدريـــــب، عـــبـــدالـــرحـــمـــن 
الزعبي، إدارة الهيئة بتوفير 
ــة الـــازمـــة  ــيــ الـــكـــتـــب الــــدراســ
لــطــلــبــة الــهــيــئــة فــــي مــكــتــبــة 
الطالب، كونها مدعومة من 

الإدارة.
وقال الزعبي، في تصريح 
صحافي، أمس، إن "الكميات 
الــمــعــروضــة مـــن الــكــتــب في 
المكتبة لا تتوافق مع أعداد 
الطلبة، فيضطرون للجوء 
إلــــى الــمــكــتــبــات الــخــارجــيــة 
لــشــرائــهــا بــأضــعــاف ثمنها 
داخــل مكتبة الهيئة"، لافتا 
إلــى أن "الاتــحــاد تلقى عدة 
شــــكــــاوى مــــن الــطــلــبــة بــهــذا 
ــأن، ولابـــــــد مــــن تــوفــيــر  ــ ــشـ ــ الـ
الكتب بكميات تتماشى مع 

أعدادهم".

طلبة »GUST« يحصدون المركزين الأول 
والثاني في »تيكاثون نفط الكويت«

 3 منها لطلبة الجامعة 
ً
المنافسة تضمنت 12 فريقا

أعلنت جامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجيا )GUST( حصول 
فريقين من بين 3 فــرق مختلفة 
فـــي الـــجـــامـــعـــة، عــلــى الــمــركــزيــن 
الأول والثاني، ضمن المشاركين 
فــي تــحــدي النسخة الأولــــى من 
"تيكاثون النفط والــغــاز"، الــذي 
نظمته "نفط الكويت" بالتعاون 
ــــاث  ــــحـ ــلــــوم والأبـ ــز الــــعــ ــركــ ــع مــ ــ مـ
 )RISE( المعلوماتية والهندسية
الــتــابــع للجامعة الأمــيــركــيــة في 

الكويت.  
ولفتت إلى أن التحدي تضمن 
منافسة 12 فريقا، وكان من بين 
الأعضاء ممثلو كبرى الهيئات 
الأكاديمية المحلية كالجامعات، 
وممثلو شركات الطاقة والنفط 
المحلية، علما بــأن المشاركين 
مـــن جــامــعــة الــخــلــيــج مـــن طلبة 
قسم عــلــوم الكمبيوتر، ومعيد 

في القسم.

وتــابــعــت الــجــامــعــة، فــي بيان 
صحافين أمــس، أن  مهندسين 
ومــطــوريــن ومصممين وخبراء 
تكنولوجيا شــاركــوا لمواجهة 
الــتــحــديــات الــتــي يقابلها قطاع 
الـــنـــفـــط والــــغــــاز فــــي الـــمـــاراثـــون 

ــهــــدت  الـــــتـــــكـــــنـــــولـــــوجـــــي، إذ شــ
المسابقة تكاتفا وتــعــاونــا من 
مـــنـــتـــســـبـــي قــــطــــاع الــــطــــاقــــة فــي 
ــعـــات،  ــامـ الــــكــــويــــت وطـــــــاب الـــجـ
لتطوير حلول مبتكرة من شأنها 
التغلب على التحديات المحددة 

في مجالات الصحة والسلامة، 
والحفر ومراقبة الآبار، وعمليات 

الغاز في الكويت.
وذكــــــرت أن الــمــشــاركــيــن من 
ــعــــة هـــــــم: الـــمـــعـــيـــد عــلــي  ــامــ الــــجــ
كــيــلــكــاوي - قــائــد فــريــق المركز 

الأول، الـــطـــلـــبـــة: عـــبـــدالـــوهـــاب 
ــالــــح، وأســـــامـــــة قــــاســــم مــن  الــــصــ
أعضاء فريق المركز الأول، بينما 
أعضاء فريق المركز الثاني من 
الطلبة هم: يحيى المقدم، وأحمد 
عبدالله، ومصطفى شيرين باب، 
فــضــا عـــن مـــشـــاركـــة الــطــالــبــيــن 
ســـلـــيـــمـــان الــــمــــعــــمــــري وهــــاشــــم 

الصايغ.  
مــن جــانــبــه، قـــال رئــيــس قسم 
عـــلـــوم الــكــمــبــيــوتــر بــالــجــامــعــة 
ــوز  ــ د. مـــحـــمـــود عـــلـــيـــش: إن "فـ
الفريقين الــلــذيــن شـــارك فيهما 
مــمــثــلــو الــجــامــعــة يـــؤكـــد جـــودة 
ــواد  ــمــ ــة والــ ــيــ ــدراســ الـــمـــنـــاهـــج الــ
العلمية المقدمة فــي الجامعة، 
وكــذلــك تميز مــســتــوى التأهيل 
العلمي والعملي للطلبة لتطوير 
حــــلــــول تـــكـــنـــولـــوجـــيـــة مــبــتــكــرة 
وفعالة لمعالجة مشاكل الحياة 

الواقعية".

 صورة جماعية للمشاركين في التحدي

تمديد الترشح لمساعدي عميد 
»الأساسية« حتى 16 الجاري

● أحمد الشمري
أعــلــن عــمــيــد كــلــيــة الــتــربــيــة 
الأساسية فــي الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
د. فريح العنزي، تمديد باب 
الــتــرشــح لــمــنــصــب مــســاعــدي 
الــعــمــيــد لـــلـــشـــؤون الــطــابــيــة 
ــات"، ومـــســـاعـــد  ــ ــ ــنـ ــ ــ "بــــنــــيــــن وبـ
العميد للشؤون الطلابية "فرع 
الـــجـــهـــراء"، ومــســاعــد العميد 
لشؤون الأكاديمية، حتى يوم 

الاثنين )16 الجاري(.
ــزي خــــــــال 3  ــ ــنـ ــ ــعـ ــ وذكــــــــــر الـ
رســلــت إلــى الأقــســام 

ُ
تعاميم أ

الـــعـــلـــمـــيـــة، أن هـــــــذا الإعـــــــان 
لأعــــــضــــــاء هـــيـــئـــة الــــتــــدريــــس 
ــتـــقـــدم لــهــذه  الـــراغـــبـــيـــن فــــي الـ
المناصب، مع مراعاة الشروط 

الـــواردة فــي لائحة المناصب 
الإشرافية.

جـــديـــر بـــالـــذكـــر، أن عملية 
اختيار مساعد العميد تكمن 
في تشكيل اللجنة، بقرار من 
الــمــديــر الــعــام للهيئة تتكون 
عــمــيــد الــكــلــيــة وعــضــويــن من 
أعـــضـــاء هــيــئــة الـــتـــدريـــس من 
حملة الــدكــتــوراه فــي الكلية، 
ويكون التقديم وفقا لشروط 
لائــحــة المناصب الإشــرافــيــة، 
ــة بـــمـــقـــابـــلـــة  ــنــ ــجــ ــلــ وتــــــقــــــوم الــ
المتقدمين والمفاضلة بينهم 
ــيـــر أكـــاديـــمـــيـــة  ــايـ ــا لـــمـــعـ ــ ــقـ ــ وفـ
ــة، ومـــن  ــيـ وإداريـــــــــــة وشـــخـــصـ
ــر إلـــى  ــريـ ــقـ ــقــــوم بــــرفــــع تـ ثــــم تــ
"الــعــمــادة" للنظر بــهــا، لترفع 
ثلاثة أسماء مرشحين لقيادة 

المنصب.

»التربية الأساسية«: أرسلنا نتائج اختبارات 
قدرات التحويل للطلبة إلى »قبول التطبيقي«

»إعلانها في يناير المقبل بعد اطلاع العمادة عليها«
علمت "الجريدة" من مصادر مطلعة 
لــعــامــة للتعليم التطبيقي  ا فــي الهيئة 
والــتــدريــب، أن كلية التربية الأساسية 
ــائـــج اخــــتــــبــــارات الــــقــــدرات  ــتـ أرســــلــــت نـ
لطلبة الــتــحــويــل الــداخــلــي والــخــارجــي 
لمختلف تخصصات: "التربية الفنية 
ــلــــي )بــنــيــن  )بـــــنـــــات(، الـــتـــصـــمـــيـــم الــــداخــ
وبنات(، التربية البدنية )بنات(، اللغة 
الإنكليزية )بنين وبــنــات(" إلــى عمادة 

القبول والتسجيل.
وذكــرت المصادر، أن إعلان النتائج 
في يناير المقبل، أي خلال بداية الفصل 
الــدراســي الــثــانــي، بــعــد اطـــاع الــعــمــادة 
عليها، والمفاضلة بين المتقدمين، في 

حــالــة تــقــدم أعـــداد تــفــوق طــاقــة الأقــســام 
الاســتــيــعــابــيــة، ومـــن ثـــم اخــتــيــار أعــلــى 

درجة من بين نتائج الناجحين بها.

مواعيد التسجيل

وأشارت إلى أن العمادة ستخصص 
مــواعــيــد تسجيل لــلــمــقــررات الــدراســيــة 
خــاصــة بالطلبة الــمــحــولــيــن، فــي حالة 
إعــــان نــتــائــج الــتــحــويــل وقــبــولــهــم في 
ــتــــي يــــرغــــبــــون فــيــهــا،  الـــتـــخـــصـــصـــات الــ
لــتــســجــيــل جــمــيــع مــتــطــلــبــات الــمــقــررات 
الـــــدراســـــيـــــة الـــمـــطـــلـــوبـــة فـــــي صــحــيــفــة 
التسجيل، خلال بداية الفصل الدراسي 

الثاني، يوم الأحد )19 يناير المقبل(.
وأضــــــــافــــــــت الــــــمــــــصــــــادر أن نـــتـــائـــج 
القدرات ليس لها شأن بتقديم طلبات 
الالتحاق في خطة الشواغر، لأن الطلبة 
الــمــتــقــدمــيــن مــن فــئــة الــمــســتــمــريــن، لكن 
خــطــة الــشــواغــر تــخــص الــطــلــبــة الــجــدد، 
واســتــقــبــلــت طــلــبــاتــهــم، وهـــي الآن على 
مــشــارف الانــتــهــاء مــن عملية تدقيقها، 
تــمــهــيــدا لإعــــان نــتــائــجــهــا، لــكــن هــنــاك 
ــتـــوى الـــلـــغـــة  ــمـــسـ ــارات قـــــــــدرات لـ ــ ــبـ ــ ــتـ ــ اخـ
الإنـــكـــلـــيـــزيـــة لــلــمــســتــجــديــن فــــي بـــدايـــة 
ــــي، وأيــــضــــا  ــانـ ــ ــثـ ــ الــــفــــصــــل الــــــدراســــــي الـ

مقابلات شخصية لاعتماد قبولهم.

فريح العنزي

أحمد الشمري


